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Società per la Regolamentazione del Servizio di Gestione Rifiuti 
S.R.R Catania Provincia Nord- Società Consortile per Azioni 

Piazza Duomo- Palazzo di Città – 95024 Acireale 
Codice fiscale e Partita IVA 05033290874 

Numero R.E.A 338239 
 

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 57 
 

L’anno duemilaventuno, il giorno 24 del mese di dicembre, alle ore 12,10 e segg., presso la 
sede operativa della Società, sita in Giarre, Corso Lombardia n. 101, si è riunito il Consiglio di 
Amministrazione, convocato con nota prot. n. 1286 del 20 dicembre 2021, per la trattazione del 
seguente ordine del giorno 

1. Progetto tecnico - economico per l’affidamento del servizio di trasferenza, trasporto, 
trattamento e smaltimento dei rifiuti indifferenziati codice EER 20.03.01 eccedenti il 35% - 
Presa atto ed eventuali determinazioni; 

2. Procedura selettiva per l’individuazione di un soggetto a cui affidare un incarico di 
collaborazione professionale per il supporto agli uffici della società nell’aggiornamento del 
Piano d’Ambito e  per il supporto agli uffici della Società e dei singoli comuni soci per la 
partecipazione ai bandi di finanziamento PNRR – Nomina commissione di valutazione ai 
sensi dell’art. 9 del “Regolamento sulle procedure generali per il reclutamento del 
personale, il conferimento di incarichi di collaborazione e le progressioni verticali, 
approvato dal C.d.A. in data 11 giugno 2021” – Provvedimenti; 

3. Atto di interpello per mobilità volontaria interna ed esterna – n. 1 unità tecnica Ingegnere o 
Architetto di livello 8Q CCNL Utilitalia (ex Federambiente) - Approvazione schema 
protocollo d’intesa con il Comune di Piedimonte Etneo per assegnazione ing. Vincenzo 
Barbagallo; 

4. Atto di interpello per mobilità interna volontaria temporanea - n. 1 unità tecnica – geometra 
Categoria “C” – Scadenza contratto a tempo determinato con il geom. Francesco Petrina – 
Determinazioni; 

5. Personale ASU in utilizzo – Determinazioni; 
6. Varie ed eventuali. 
Sono presenti per il Consiglio di Amministrazione: 
− Dott. Vincenzo Caragliano – Presidente  
− Avv. Ignazio Puglisi – Componente. 

Per il Collegio Sindacale: 
− Dott. Marco Patti – Presidente. 

Sono presenti i dipendenti della Società: 
− Sig.ra Giuseppa Prestianni; 
− Dott. Antonio Guarnera. 

Funge da Segretario verbalizzante il Responsabile della 1^ Area, Sig. Antonino Germanà. 
Il Presidente dichiara la seduta  atta a deliberare perché, a norma di Statuto, è validamente 
costituita. 
Il Presidente passa all’esame dei punti posti all’ordine del giorno. 
• 1° punto - Progetto tecnico - economico per l’affidamento del servizio di trasferenza, 

trasporto, trattamento e smaltimento dei rifiuti indifferenziati codice EER 20.03.01 
eccedenti il 35% - Presa atto ed eventuali determinazioni. 

Il Presidente ripercorre brevemente l’iter relativo alla procedura in oggetto, dalla nomina del 
RUP, ing. Vincenzo Barbagallo, avvenuta nella seduta del 10 dicembre 2021, alla trasmessa del 
progetto ai Comuni interessati in data 17 dicembre 2021, alla convocazione di un incontro con gli 
stessi, fissato per il 22 dicembre 2021. Ricorda, inoltre, che con nota prot. n. 49614 del 20 
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dicembre 2021, il Dipartimento Regionale Acqua e Rifiuti ha precisato che l’art.182 del 
D.lgs.152/2006 “vieta lo smaltimento di rifiuti urbani non pericolosi in regioni diverse da quelle 
dove gli stessi sono prodotti” e, quindi, secondo l’allegato B del decreto stesso. Non si applica 
nel caso di operazioni di recupero, di cui all’allegato C, che sono le operazioni che questo 
Dipartimento ha inteso attivare con le richieste inoltrate alle SRR. 
Alla luce di quanto sopra, l’Ufficio ha rimodulato il progetto sulla scorta di quanto comunicato 
dal sopracitato Dipartimento (rifiuti a recupero e non a smaltimento), nonchè dei piani di 
riduzione dei rifiuti indifferenziati eccedenti il 35% presentati dai Comuni di Acireale, 
Fiumefreddo di Sicilia e  Riposto. 
Tenuto conto che necessita procedere celermente, si ritiene opportuno sollecitare ulteriormente i 
Comuni interessati inadempienti (Calatabiano, Giarre, Maniace e Randazzo), a produrre in tempi 
brevissimi quanto già richiesto, rappresentando che, in assenza di riscontro, si procederà sulla 
scorta della documentazione pervenuta. 
Non ci sono interventi e pertanto si pone a votazione la superiore proposta. 

Il Consiglio di Amministrazione 
Ad unanimità di voti espressi in forma palese,  

DELIBERA 
1) Di prendere atto del progetto predisposto dall’Area Tecnica riguardante la procedura in 

oggetto; 
2) Di approntare apposita nota da inviare a tutti  Comuni Soci interessati, sollecitando l’invio 

di quanto richiesto con la nota prot. n. 1283 del 17 dicembre 2021. 
 
• 2° punto – Procedura selettiva per l’individuazione di un soggetto a cui affidare un 

incarico di collaborazione professionale per il supporto agli uffici della società 
nell’aggiornamento del Piano d’Ambito e  per il supporto agli uffici della Società e dei 
singoli comuni soci per la partecipazione ai bandi di finanziamento PNRR – Nomina 
commissione di valutazione ai sensi dell’art. 9 del “Regolamento sulle procedure generali 
per il reclutamento del personale, il conferimento di incarichi di collaborazione e le 
progressioni verticali, approvato dal C.d.A. in data 11 giugno 2021” – Provvedimenti. 

 
Il Presidente relaziona in merito al punto in oggetto, rappresentando al C.d.A. che alle ore 10,00 
del 23 dicembre 2021 è scaduto il termine per la presentazione delle istanze riferite alla procedura 
di che trattasi. 
La normativa vigente prevede che la Commissione giudicatrice debba essere nominata solo dopo 
la scadenza del suddetto termine.  
Dopo ampio dibattito, il C.d.A. propone di nominare la Commissione così composta: 
• dott. ing. Nicola Russo, Direttore Generale di Messina Servizi, già Funzionario del 

Dipartimento Regionale Acqua e Rifiuti - componente; 
• Dott. Salvatore Marco Puglisi, Segretario Generale presso i Comuni di Giarre e Riposto - 

componente; 
• Sig. Antonino Germanà, Responsabile 1^ Area della SRR Catania Provincia Nord – 

componente e segretario verbalizzante. 
Non ci sono interventi e pertanto si pone a votazione la superiore proposta. 

Il Consiglio di Amministrazione 
Ad unanimità di voti espressi in forma palese,  

DELIBERA 
1) Di nominare la Commissione giudicatrice relativamente alla procedura di cui in oggetto 

nelle persone di : 
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• dott. ing. Nicola Russo, Direttore Generale di Messina Servizi, già Funzionario del 
Dipartimento Regionale Acqua e Rifiuti - componente; 

• Dott. Salvatore Marco Puglisi, Segretario Generale presso i Comuni di Giarre e Riposto - 
componente; 

• Sig. Antonino Germanà, Responsabile 1^ Area della SRR Catania Provincia Nord – 
componente e segretario verbalizzante. 

2) Di comunicare agli interessati esterni l’avvenuta nomina; 
3) Di corrispondere ai componenti esterni il rimborso spese-gettone di presenza 

quantificato in € 200 per ogni seduta di Commissione; 
4) Di imputare la somma scaturente nel futuro bilancio per l’anno 2022. 
 

• 3° punto - Atto di interpello per mobilità volontaria interna ed esterna – n. 1 unità 
tecnica Ingegnere o Architetto di livello 8Q CCNL Utilitalia (ex Federambiente) - 
Approvazione schema protocollo d’intesa con il Comune di Piedimonte Etneo per 
assegnazione ing. Vincenzo Barbagallo. 

Il Presidente relaziona sul punto all’O.d.g., invitando il C.d.A. ad esaminare il protocollo d’intesa 
tramesso dal Comune di Piedimonte Etneo e riguardante l’assegnazione dell’ing. Vincenzo 
Barbagallo presso questa Società.  
Il C.d.A. esamina lo schema di convenzione da cui si evince che l’ing. Vincenzo Barbagallo viene 
autorizzato a prestare attività lavorativa presso la SRR Catania Provincia Nord per n. 18 ore 
settimanali con oneri a carico di questa Società. 
Il C.d.A. ritiene di poter condividere lo schema proposto ed autorizza il Presidente alla relativa 
sottoscrizione. 
Non ci sono interventi e pertanto si pone a votazione la superiore proposta. 

Il Consiglio di Amministrazione 
Ad unanimità di voti espressi in forma palese,  

DELIBERA 
1) Di prendere atto dello schema di convenzione di cui in premessa; 
2) Di autorizzare  il Presidente del C.d.A. a sottoscrivere il succitato atto; 
3) Di dare mandato all’Ufficio personale di comunicare alla consulente della Società di attivare 

le necessarie procedure per l’assunzione dell’ing. Vincenzo Barbagallo con decorrenza 01 
gennaio 2022 con contratto a tempo determinato per n. 18 ore settimanali. 

 
• 4° punto - Atto di interpello per mobilità interna volontaria temporanea - n. 1 unità 

tecnica – geometra Categoria C – Scadenza contratto a tempo determinato con il geom. 
Francesco Petrina – Determinazioni. 

Il Presidente, in merito al punto all’O.d.G., informa il C.d.A. che il 31 dicembre p.v. scadrà il 
contratto a tempo determinato del geom. Francesco Petrina. 
Il C.d.A., considerato che lo stesso ha espletato le attività affidategli con diligenza e 
professionalità e che nei prossimi mesi le attività prettamente tecniche in capo alla Società 
auenteranno notevolemente, ritiene di dover prorogare il contratto a tempo determinato del geom. 
Francesco Petrina dall’1 gennaio 2022 al 31 dicembre 2022 per n. 16 ore settimanali. 
Tutto ciò premesso,  

Il Consiglio di Amministrazione 
Ad unanimità di voti espressi in forma palese,  

DELIBERA 
1) Di prorogare, per le motivazioni espresse in premessa, il contratto a termpo determinato del 

geom. Francesco Petrina fino al 31 dicembre 2022 per n. 16 ore setimanali; 
2) Di dare mandato all’Ufficio personale di comunicare alla consulente della Società di 
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attivare le necessarie procedure per la proroga del predetto contratto secondo quanto previsto 
al superiore punto 1). 
 

• 5° punto all’O.d.g. - Personale ASU in utilizzo – Determinazioni. 
Il Presidente, in merito al punto all’O.d.G., informa il C.d.A. che non è ancora pervenuto alcun 
provvedimento da parte del competente Assessorato Regionale del Lavoro per la prosecuzuione 
delle attività socialmente utili per il personale in utilizzo. 
Per quanto riguarda il suddetto personale, si è constatata la disponibilità del lavoratore ASU, sig. 
Russo Alfio, nell’espletamento delle attività che in questi ultimi mesi hanno interessato la Società, 
in assenza del rimanente personale ASU per motivi vari. 
Per quanto sopra esposto, ed in considerazione che le attività dell’area tecnica tenderanno ad 
incrementarsi nei prossimi mesi, si ritiene opportuno attivare nei confronti dello stesso un contratto 
a tempo determinato per n. 18 ore settimanali, dall’1 gennaio 2022 al 31 dicembre 2022, Liv. 5B. 
Tutto ciò premesso,  

Il Consiglio di Amministrazione 
Ad unanimità di voti espressi in forma palese,  

DELIBERA 
1) Di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa, l’assunzione a termpo determinato 

per n. 18 ore settimanali, del per. agr. sig. Alfio Russo, dall’1 dicembre 2022 al 31 dicembre 
2022, , Liv. 5B contratto Utilitalia (ex Federambiente); 

2) Di dare mandato all’Ufficio personale di comunicare alla consulente della Società di 
attivare le necessarie procedure per l’attivazione del predetto contratto secondo quanto 
previsto al superiore punto 1). 

 

Esauriti gli argomenti posti all’ordine del giorno e non avendo alcuno dei presenti chiesto la 
parola, il Presidente chiude la seduta alle ore 14,30, previa redazione e lettura del presente verbale 
che sarà pubblicato sul sito istituzionale della Società www.srrcatanianord.it ai sensi della  
normativa vigente. 
 
 
             Il Segretario        Il Presidente 
F.to Antonino Germanà      F.to Dott. Vincenzo Caragliano 


